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 المتطوعين إدارةسياسة 
 بالنسيمبجمعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات 

 
 :مقدمة

ثل العملل الطولي ل لل    أهميل  بيرل؛وإ  إ  ت ينملي  " بولنسلي جمعيل  الل  يو لإاشادلوت لإيي يل  ااوليلو  "يُم
هعنيللل   هلللاا العملللل لإ دلللعا  انطولللي ب ك  ملللو ومو بمللليل هم سلللل لإهمسلللط اع ةمسللل   ك   يللل  تلإاهلللو ب معيللل 

  إا  العلاقلل  بللةتااو انطولللي بإ  لى ييضلليا انهلللوهي هلللال السيو لل لإيسللع  . بولعمللل اللل  يو لإيي يللل  ااوليللو 
 .  لإح يق  لإاجيروملإ  ة   وامعي ط   بطنمي   لاقل

 :إشراك المتطوعينمبررات 
 :الطولي   دعا  انطوي ب ك  مل و للمبراا يسع  اامعي   لى 

 يوح  الهعص  لإفطا اليروب ليل هَن ةعة  أت ةسوه  ك ال  يو  لى الله  يرحو ه لإ يل الأجعإ بلٌّ  -
 .بحسب ا طوو طه لإبمو يُليه هن ق اا  اجطمو ي  ألإ ت ية  ألإ ي ني  ألإ  لمي  ألإ غ؛ إلك

 . مع ث وف  العمل الطوي ل الاو حث  ليه اش لاع، لإالاو  م َّ هن أبعز سمو  هاا ال ِّةن -
 .الا طهوتو هن  وقو  انطوي ب فيمو ةعفع هسطي  اايتو ك العمل لإزةوتو اليهوءو لإالهعولي  -
 . طهوتو هن حمو   انطوي ب لإ وقوم  لإه واام  لإخبرام  ك   ي  أه اف اامعي الا -
 .أتاء للح  الياجب  ل  اامعي  تجول المجطمع -

 :حقوق المتطوع
 :الطولي يضمن اامعي  للمطوي ب الح يق 

ب بمو ةطلاءع اخطيوا العمل الاو ةطويع بأتائه هو تاع هممهَّلًا له، لإله الح  ك   ة  اليقت اننو  .1
 .هع ألإقو  اامعي 

طهَ  اللمم  افض أو ه م  ق  يمسنَ   ليه  إا لم ةين ةعغب ك أتائ و، بمعط ألاَّ يييت ضمن ان وع .2
 . لي و أثنوء الطزاهه بولهعص  الطوي ي 

 .الطعوهل هعه بوحتراع، لإهعوهلطه بعضي هن أ ضوء فعة   مل اامعي  .3
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 .ال    هتى هو احطوج  ليه ييف؛ بيئ   مل آهن  له، ةطيفع في و .4
 .سموع أفيوال لإاقتراحويه لإأخاهو ك  ب الا طيروا .5
 .اشقعاا بأ موله لإمج يتايه، لإديعل لإي  ةعل  لي و .6
 .لإت مًو هيرودعاً فيمو ةطعل  بولأ مول لإان وع التي ةمتة و بمطويع ،ل ييجي و  لإاضح   ووؤ  .7
 .هنو بي اةيرهإ ليمتو هو ةط  ييليهه به هن ه وعٍّ بميل  .8
 ل  أ موله بميل هنو ب، لإبالك   ووءل الهعص  ك  انلحيظو ل يم يعه لإ هيزل لإ  ووؤ  .9

 .هلحيظويه عح 
 . لب  فوتو بأتائه للعمل الطوي ل هتى هو احطوج  لى إلك .11
 .الحهوظ  ل  خصيصي  لإ عة  بيو ويه لإأ موله .11
 .خلاقي  لإال و ي ي أت ة يع بأ موله ك بيئ  خولي  هن انميلا  لإالعنف لإانخولهو  الأ .12
 .الطعوهل هعه بع ل لإ  صوف .13

 :واجبات المتطوع
 :الطولي يطيقع اامعي  أت ةلطزع انطويع بولياجيرو  لإانسئيليو  

أت يييت يصعفويه لإأ موله لإ عة   يعوهله هع الآخعةن تمثِّل اامعي  لإهو ةطلاءع هع و هن تمثيلٍ جيٍ   .1
 .لِ يَم و لإأخلاق و لإأ ممط و

و مح َّتو ك هيوفأب بأو ه وبل هوتو ه وبل الأ مول التي ة يع بهو، هو لم يين هنولألاَّ ةوولِ  .2
 .هسيرً و لل يوع بولعمل الطوي ل

أت ة  ع لإةععِّف  هسه للمطوي ب الآخعةن لإالعوهلب ك اامعيو  لإانم سو  المجطمعي  لإاش لاع  .3
 ."بولنسي جمعي  ال  يو لإاشادوت لإيي ي  ااوليو  "لإ وه  النوسإ بمطويع ك 

أت ةلطزع الطزاهًو يوهًّو بولحهوظ  ل   عة  هو ق  ةولع  ليه هن هعليهو  غ؛ قوبل  للنمع تخص  .4
 .اامعي  ألإ انسطهي ةن هن و

أت ةلطزع بطعيرئ  بوف  النموإج التي ةطولير و  مله بمطويع، لإالحعص  ل  صح  لإتق  انعليهو  التي  .5
 .س ل وة
 .أت ةييت هلطزهًو الطزاهًو لإاضحًو فيمو ةطعل  بألإقو  الحضيا لإالا صعاف أثنوء  مله الطوي ل .6
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أت ةمتو  مله الطوي ل الاو الطزع بأتائه بمسئيلي ، لإةييت أهلًا للث  ، حعةصًو  ل  ه وهه،  .7
سنًو ك  مله  .محم

 .حول   ع ال  او  ل  الحضياأت ةييت هلطزهًو بونيا ي ، هع الطياصل بولوعة   اننو ير  ك  .8
 .أت ة  ع ج يتل ك   وا أ مم  لإهعوة؛ العمل الاو بملف به .9
 .أت يحوفظ  ل  هو ةطسلمه هن  مَ   لإأتلإا ، لإيحعص  ل   لاه  انعاف  التي ةعمل بهو .11
احتراع آتاب لإح لإت العمل الطوي ل  ل  الصعي  المخصل، ألإ  ل  صعي  اامعي ، ألإ  ل   .11

 .خع  انطعولإ  صعي  اا و  الأ
أت ةييت هع وً ك الا ط وب  لاحطيوجو  العمل الطوي ل لإالطغي؛ا  التي يوعأ  ل  العمل، بمو  .12

 .لا ةطعواض هع لإاجيرويه الأخع 
أت ةطعوهل بأتب لإاحتراع لإه ني  هع ال وئمب  ل  الطويع ك اامعي ، لإبوف  أ ضوء اا و   .13

 .ه  النوسالأخع  انطعولإ  ، لإانطوي ب الآخعةن، لإ و
 .أت ةطحل  بونسئيلي  لإالنزاه  لإالص ق لإحمسن الطعوهل .14
، ألإ احطمولي  لإجيت السلاه لإ  الأهنهلحيظ  ةعاهو حيل  جعاءا  أت ةسواع بوشبلاغ  ن أو  .15

 .  وءو لأو أح 
 .أت ةسوه  ك صنع بيئ  هنو ير  لإصحي  للعمل الطوي ل، لإةعحب بجميع انطوي ب الآخعةن .16

 :ينآلية إشراك المتطوع
ةط   دعا  انطوي ب هن خلال فطا المجول أهوه   للممواب   بر الهعص الطوي ي  انطوح  ك  .1

 .اامعي 
 .ةط  فطا اليروب للطس يل بوعق همطع ِّتو بمو ةطنو ب هع ألإضوع انطوي ب .2
انطوح ، لإةلطزهيت بِ يَ   العمليطوح فعص الطس يل اميع العاغيرب الاةن يح  يت ادترا و  فعص  .3

 .لإأخلاق اامعي 
ةط   جعاء ه وبلا  هع انطوي ب لأخا آاائ   لإيصياام   ن الطويع ك اامعي ، لإه    .4

 .هلاءهط   للهعص  الطوي ي  انطوح 
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هج الطععةهل، ثم ةيجه ةط  اخطيوا الأ سب لأتاء العمل الطوي ل انوليب، لإةط   دعابه ك البر و .5
 .الاو  يطويع هعهانمعلإع للإتااو ألإ 

 .ةط  ييف؛ احطيوجو  العمل الطوي ل انوليب لإفً و لِمو ةعت ك يهصيل الهعص  الطوي ي  .6
 .اشتااة  ك اامعي يط  هطوبع  انطويع لإت مه أثنوء ينهيال لعمله هن هعجعيطه  .7
 .و بهةط  احطسوب السو و  الطوي ي  للمطويع، لإيضوف  لى اصي ل، لإةط  ييعيُه لإاشدوت .8

 :العمل التطوعي تطبيق إجراءات
ةملللنمِّ  العملللل الطولللي ل ك اامعيللل   يو لللو  لإ جلللعاءا  هيطيبللل  لإهمَ لللعَّو هلللن مجلللل   تااو اامعيللل ، لإةلللط  
هعاجعط لللو لإ للل ةث و بمللليل  لللنيو بمملللواب  هلللن انطولللي ب لإالعلللوهلب ك اامعيللل ، بملللو ةطيابلللب هلللع انسلللط  ا  

 .لإةطمود  هع أه اف اامعي لطوي ل لإيح   هصلح  العمل ا
لإلضموت يويري  السيو و  لإاشجعاءا  ةط   دعا  انطولي ب اامل ت ك بع لوهج  ضل؛و يمعلعض فيله هلال 

 لإا للولط و السيو لو  لإاشجللعاءا ، لإةطعللعف فيلله انطوي لليت  للل  ح لليق   لإلإاجيرللوم ، بوشضللوف   لى اؤةلل  اامعيلل 
 .إلك  ي  بونسوهم  ك  ، لإابط أتلإااه لإأه اف و

ك اامعيللل   تااو لإينملللي  العملللل  لإاش للللاع بولطنسلللي  هلللع اشتااا  الأخلللع  العوهللل   تااو العلاقلللو يطللليلى 
الللاو ةطولليع انمللعلإع الطوللي ل في للو، لإهطوبعلل  يويريلل  السيو للو  لإاشجللعاءا  اننمِّملل  للعمللل، لإييلليت اشتااو ألإ 

 .لطوي لالهني  ك  مله ااشتااة  لإ  فيه انطويع هل هعجعيطه
 :الإجراءات
 .ينم  السيو و  لإاشجعاءا  الخوص  بولعمل الطوي ل  ؛ العمل الطوي ل ك اامعي  -
لإاقي  ألإ )ةط  الطععةف بولسيو و  لإاشجعاءا  اميع انطوي ب اام ت، لإييف؛  سخ  هن و له   -

 (. ليترلإ ي 
 .انطعل   بونطوي ب لإاشجعاءا  دعا  انطوي ب لإالعوهلب ك اامعي  ك هعاجع  السيو و   -
 :هو ةللالعلاقو  العوه  لإاش لاع يطيلى  تااو  -

  هطوبع  يويري  السيو و  لإاشجعاءا ، لإهعاجعط و لإيع ةل و. 
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  لإالطأب  هن بطوبط و لإانمواةع الأخع  ي يي  الهعص الطوي ي  ان  َّه  هن قِيرل اشتااا ،
 .للمطوي ببولميل الصحيا قيرل  عض و لإ يوحط و 

 صلاحي  الصعف بنوء  ل و هن قِيرل  تااو اامعي ، لإيعو  لب انياز و  اللازه  لطسي؛  م
 . ل  الآلي  انطَّيرع  ك اامعي 

   السيو و  لإاشجعاءا  بميل تلإاو، لإيسط يرل انلاحمو   لي و هن بوف  انطوي ب هعاجع
 .ألإ العوهلب ك اامعي 

  بييهي  بطوب  الهعص الطوي ي  بولميل  لإانمواةع الأخع  يث يف العوهلب ك اشتااا
 .السلي 

  بع  بطوبط و، بو طخ اع النميإج لإانمواةع الأخع   اشتااا هن  الهعص الطوي ي ا ط يرول
 .انعَ  لالك

   للعمل  جميع الهعص اليااتو لهو، لإيطأب  هن ا طيهوئ و اميع انعليهو  اللازه هعاجع
 .الطوي ل بوامعي 

 انعني  لإانمواةع ط  ا طموت الهعص بع  انعاجع  هن اشتااا ة. 
  يعلن الهعص بع  ا طموتهو للمطوي ب بولوعة   اننو ير. 

 :الاستقطاب وتوظيف المتطوعين
يسع  اامعي  شدعا  انطوي ب  ل  اخطلاف ج ااام  لإاهطموهوم ، بمو ةضمن الطنيع لإ يوح   -

 .الهعص
لإالطيظيف  ل  الع ل لإالمهوفي  لإاليضيح لإاخطيوا الأ سب للهعص ي يع  ملي  الا ط ووب  -

 .الطوي ي  انطوح 
 .ةط  اخطيوا انطوي ب بنوءً  ل  لإصف لإاضا للهعص الطوي ي  انطوح  -

 :إجراءات متعلقة بالاستقطاب وتوظيف المتطوعين
 .نطوي بةمعلَن  ن الهعص  الطوي ي  بولوعة   التي يطنو ب هع المعيح  انسط  ف  هن ا -
 ن  عة  ألإ  ن  عة   هنص  الطويع ألإ ةط  ا ط يرول  ليرو  الطويع للهعص انعلَن  بوعق مخطله إ  -

 .انيقع، ألإ ه ع اامعي ، ألإ البرة  اشليترلإني، ألإ غ؛ إلك
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خطواَو، لإةط  ا طيرعوت هو هي غ؛ هنو ب، لإةمعَ ل اللمم  يمهعَز الوليرو  بحسب هو هي هنو ب للهعص  -
ن ةعفض 

َ
 . ليره ا ول  هنو ير  تمثل ا طااااً لويهًو، هع الطيجيه للهعص الطوي ي  الأخع  لإانطوح ن
ةط    ة  هي   للم وبلا  هع انطوي ب انعدحب للهعص إ لإهِن ثَم ةط  اخطيوا الأ سب للعمل  -

 .انوليب
 ك حول تم     ه وبلا  أ هع   ن   ع هنو ير  المخص ألإ لإجيت هَن هي أبهأ هنهإ ةط  -

 .الا طااا هنه بميل لائ  لإييجي ه لهعص أخع  هطوح 
 .بع  اخطيوا انطويع ةط   مل اشجعاءا  اشتااة  الخوص  ب يريله -

 :العمل وبيئة العمل
يطيهل اامعي  بطيف؛ بيئ   مل هنو ير ، يطيفع في و ادترا و  الأهن لإالسلاه  اللازه   -

 .للمطوي ب
للمطوي ب ك ه ع اامعي ، بنوءً  ل  الاحطيوج الخوص بويريع  ةط  ييف؛ هسوح   مل هنو ير   -

 .العمل الطوي ل
 .ييفع اامعي  فعصًو يوي ي  لإاضح  لإمح توإ حتى ةطمين انطويع هن أتاء العمل بميل  لي  -

 :التدريب والتطوير
 .ةط   دعا  بوف  انطوي ب اام ت ك البر وهج الطععةهل -
مميلَّف الل قِيرل اامعي  للمطويع،  إا ت ت  يريع  الهعص  الطوي ي ةط  ييف؛ الط اةب اللازع هن  -

 .بهو  لى إلك
للمطويع الح  ك انمواب  ك البراهج الط اةيري  التي ي يم و اامعي ،  إا بو ت ي  مه ك مجول  -

 . مله الطوي ل
لا ةطعواض  ة يع انمعف  ل  انطويع بط اةيره  ل  اأس العمل هتى هو ت ت الحوج   لى إلك، بمو -

 .هع لإاجيرويه الأخع 
ييفع اامعي  هصوتا للطعل  لإالطويةع ك مجولا  العمل انطعلِّ   بويريع  أ مو  اامعي ، لإيمطوح هال  -

 .انصوتا للمطوي ب
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 :هموتقدير  تكريم المتطوعين
لاو يطيا اامعي  الهعص  للمطوي ب لطنمي  ه واام  لإهياهير  ، لإفً و لويريع  العمل الطوي ل ا -

 .ة  هي ه لإبمو ةطنو ب هع  
 .سب السو و  الطوي ي  ليل هطويع م  -
نا انطويع د وتو -  .بعمله الطوي ل يُم
 . نيو خوص به  حهلةيعّع انطوي يت ك  -

 :تعويض المتطوعين عن المبالغ المالية
ةلط  اتخللوإ ك حلول اضللوع أحل  انطوللي ب بل فع هيرللول  هوليل  ك أحلل  اللبراهج الطوي يلل  الخوصل  بوامعيلل إ 

 :(حسب  يو   اامعي ) اشجعاءا  الآيي 
دملإت ة  ع انطويع  ليًرو بولطعيةض  ن  عة  يعيرئ  النميإج الخوص بالك، لإانيجيت ل    تااو  -

 .، لإةعف  هعه الهياي؛ انطعل   بمو صعفهانيظهب
ويع لل فع أ يروب اضوعاا انطلإيعاجع ولولب ان  ع، العلاقو  العوه  لإاش لاهيعاجع  تااو  -

 .نعواط و هسط يرلاً 
 .نيرل  انسطح انعطوتو ك إلك لطسلي  انطويع ا  جعاءا  اامعي  انولي يطخا  -

 :التوثيق وإدارة الملفات والسجلات
 .ةط  ييثي  بوف  البراهج لإانمواةع لإالأ مول التي ةنهاهو انطوي يت بمو ةطنو ب هع  يريع  العمل -
 ن  نجوزا  انطوي ب،  صل فيه جميع  ابعيًّوط عةعاً العلاقو  العوه  لإاش لاهيمصِ ا  تااو  -

 .أ موله 
هظ بيو و  انطوي ب ك هلهو   ليترلإ ي  يس ِّل  ملي  الا ترجوع لإاليرحث، لإيمضمن في و  -  م

 و وم  الطوي ي  التي ةن زلإنهو، هع المحوفم   ل  خصيصي  هال اليريو و  لإحموةط و بولميل 
 .نو بان

 :التطوير والمتابعة
 انمعلإعةط  يصمي  الهعص الطوي ي  بميل هسطمع، هع هعاجعٍ  لإيويةعٍ لهو هن قِيرل اشتااو ألإ  -

 .انسطهي 
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 .ةط  ي يي  الهعص الطوي ي  هن قِيرل انطوي ب -
 . ل  الأقل يمعَ   لإاش  مل بغعض الطويةع لإانعاجع  للعمل الطوي ل ك اامعي  هعوً ك السن  -
 .هعو  ل  الأقل  نيةًّو ط   مل ا طولا و  لآااء انطوي ب بميل تلإاوة -

 :إجراءات متعلقة بالتطوير والمتابعة
 :ي يي  الهعص الطوي ي  هن قِيرل انطوي ب

بع  ينهيا الهعص  الطوي ي  هن قِيرل انطويعإ ةمع ل له هيرودعوً نميإج ي يي  الهعص  الطوي ي  لطعيرئطه  -
 . ليترلإ يًّو

، لإةمسطهوت هن هاا الط يي  ك يويةع الهعص   هس و  ن  ييعااهو، لإهلحيظويهةم اَس ي يي  انطويع  -
 .لإةمسطهوت هنه ك يويةع العمل  ميهًو

 :ي يي  أتاء انطوي ب
الاو يويع فيهإ ليط   انمعلإعبع  أتاء العمل الطوي ل ةع ل نميإج ي يي  هطويع  لى اشتااو ألإ  -

 .يعيرئطه
 .يرةتااج  طوئج الط يي  لإأبعز انلاحمو  ك هلف انطويعالعلاقو  العوه  لإاش لاهي يع  تااو  -
 .يعا    طوئج الط يي  لإانلاحمو  انس ل   ل  انطويع  ن  ي  هه للطويع هعو أخع  -

 :الطعوهل هع الميولإ  لإالاقتراحو 
ل الميولإ  لإالاقتراحو ، لإالوعق يمعلِ  اامعي  انطوي ب بولبرة  اشليترلإني انخصص لا ط يرو -

 .- ت لإمج  -الأخع  لا ط يرولهو 
ك حول لإالإت ديي إ يم اَس هن قِيرل اشتااو، لإةمطخَا في و اشجعاء اننو ب، لإيمع ل  فوتو  -

 .لصوحير و بوشجعاء انطخَا
 .تو هنهللا طهو ك حول لإالإت اقتراحإ ةط  العت  ليه بولميع لإالط  ةع هيرودعوً، ثم ةم اَس الاقتراح -

 :الفرص التطوعية
 .ك   ي  و   انطوي يتةط  يصمي  الهعص الطوي ي  بمو يخ ع أه اف اامعي  لإةممع  -
 .ةط   عض الهعص الطوي ي  للعاغيرب ك انمواب  بميل هيطيب -
 .ةط  يصمي  الهعص بميل هطنيعإ لطلائ  اهطموهو  لإه واا  انطوي ب انخطله  -
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لإأخع   ل  ديل همواةع يمطوح للهِعَق الطوي ي  العاغير  ك  ةط  يصمي  فعص يوي ي  فعتة ، -
 .انمواب 

ةممل يصمي  الهعص  ليل انخو ع التي ق    ث أثنوء ينهيا الأ مول الطوي ي ، لإةمطخا  -
 .اشجعاء اللازع تجوه و

 :الفِرَق التطوعية
 .امعي ةط  قيريل الهِعَق الطوي ي  بنوءً  ل  الهعص الطوي ي  انطوح  هن قِيرل ا -
ك حول اغير  فعة  يوي ل للعمل هع اامعي  بهيعو ألإ همعلإع ج ة  هن غ؛ هو هي لإاات ك  -

إ العلاقو  العوه  لإاش لاعالهعص الطوي ي إ ةط  ي  يم الهيعو ألإ انمعلإع بولطهصيل  لى  تااو 
 :لإي يع اشتااو بولط يي  بنوءً  ل  الآتي

  ا ولط ولإ  اؤةط و هع أه اف اامعي ، لإةصب ك هطيافً وأت ةييت العمل. 
  ألاَّ ةطعواض العمل هع بعاهج اامعي  الأخع. 
  ألاَّ ةييت العمل ييعاااً لبراهج أخع  لل معي ، لإلا ي  ي الحوج  لطيعاال هن ج ة. 
   انوتة اشتااة  لإ أت ةييت العمل قوبلاً للطويري  ضمن ق اا  اامعي. 
   بولنسي جمعي  ال  يو لإاشادوت لإيي ي  ااوليو  " أت ةط  ي  يم العمل بو". 

 :إجراءات متعلقة بالفِرَق التطوعية
 :يس يل الهِعَق الطوي ي 

إ يللط  العلاقللو  العوهلل  لإاش لللاعك حللول  لللب الطسلل يل لهعصلل  يوي يلل  هيجلليتو لإهطوحلل  هللن قِيرللل  تااو 
 :اشجعاءا  الآيي 

 .يعيرئ  نميإج الطس يل الخوص بولهعص  -
 .ه وبل  هسئيل الهعة  للطأب  هن هنو ير  الهعة  لإق ايه  ل  أتاء العمل -
 .انياف   لإب ء العمل، ألإ الا طااا لإاليرحث  ن فعة  آخع -

 :ك حول ي  ع الهعة  بهيعو خوص  به
 .يسلي  الهيعو هيطيب  لإهمهصَّل  -
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بنوءً  ل  الن وط  انعني لإاشتااو ألإ انمعلإعالعلاقو  العوه  لإاش لاع تاا   الهيعو هن قِيرل  تااو  -
 .المح َّتو لط يي  الأفيوا لإانمواةع اا ة و

 .العت  ل  الهعة  بونياف   ألإ الا طااا -
طهَ   ليه -

م
 .ك حول انياف   ةط  الير ء بولطنهيا حسب اا لإل ان

 :الأمن والسلامة
ةضمن  لاهط   هن ييفع اامعي  بوف  هطوليرو  الأهن لإالسلاه  اللازه  لأ مول انطوي ب، بمو  -

 .أو أإ  جس و ألإ هولي ألإ هعنيو
 .يمععض يعليمو  الأهن لإالسلاه  العوه  ليوف  انطوي ب ضمن البر وهج الطععةهل -
ممحطمَل  أثنوء يصمي  الهعص الطوي ي ، لإلإضع هو ةسطلزهه العمل الل ةمعا   يلاك بوف  انخو ع -

 .ممطولَّيرو  اللازه  للطنهياالل السلاه  ضمن الادترا و  ألإلإ  الأهنلحهظ 
ك حول ي  يم فعة  يوي ل لهيعو همعلإع هعبإ ةممترط لطنهيال الحصيل  ل  بوف  الطصواةا  -

 .لإانياف و  اللازه  قيرل الطنهيا
 :إنهاء خدمات المتطوع

 :الطولي ةط  الا طغنوء  ن خ هو  انطويع هيرودعو ك الحولا  
 .تلإت  إت خولّ هيرودع هن  تااو اامعي  ا طخ اهه لا   اامعي  ك جمع يبر و  -
ا طخ اهه لا   اامعي  ك الطياصل هع ج و  ألإ أفعات فيمو لا يخص  مله الطوي لإ لإهن  -

 .إلك ا طخ اع البرة  اشليترلإني لل معي  فيمو لا ةطعل  بعمله هيرودعو
واو ت ية  يامو بمنلإقيم و لإصاامعي   يو و  تمثيله لل معي  بميل غ؛ لائ  ةطعواض هع  -

 .مميزو
 .ا طغلال يوي ه ك اامعي  لطح ي  هصولح دخصي  غ؛ همعلإ   -
 .مخولهطه الصعيح  لإغ؛ انبراو لطيجي و  انمعفب  ليه هن قِيرل اامعي  -
 ثواو انميلا  ضمن فعة  العمل الاو ةعمل بهإ ممو ةمثع  ليًرو  ل  هصلح  العمل الطوي ل  -

 .لإبعاهج اامعي  لإ ؛ العمل في و
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